
 

 

○ ２日（月）祖父母参観※１ 

○ ３日（火）文化の日（お休み） 

○ ４日（水）第４回ＰＴＡ役員会 

〇 ６日（金）東北附連研究集会弘前大会（～７日）※２ 

〇 ９日（月）副専攻実習（～２０日） 

       きぐみ給食 

○１０日（火）保育公開日 

○１３日（金）令和８年度 幼稚園教育研究会１日目※３  

○１４日（土）令和８年度 幼稚園教育研究会２日目※３（ももぐみ休園） 

○１６日（月）１４日（土）登園の振替（お休み） 

〇１７日（火）ほっとタイム 

〇１９日（木）みどりぐみ・きぐみ園外保育（福大遊園地）※４ 

〇２０日（金）避難訓練（火災対応） 

       ほっとタイム 

○２３日（月）勤労感謝の日（お休み） 

〇２４日（火）ほっとタイム 

〇２５日（水）ももぐみ体重測定 

〇２６日（木）みどりぐみ体重測定 ほっとタイム 

〇２７日（金）きぐみ体重測定 

きぐみ保護者会※５ 

       全学年午前保育になります。（お弁当なし） 

〇３０日（月）もも・みどりぐみ個別懇談（～１２月４日）※６ 

       きぐみ給食 
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先日の運動会では、皆様のご協力により、スムーズに運営することができました。 

また、ＰＴＡ三役の皆様には朝早くから会場設営のお手伝い、また終了後の片付け等、

大変お世話になりました。子どもたちも力を存分に発揮し、とてもすがすがしい表情で

した。運動会での経験を基にして、今後どのように成長していくのか楽しみです。 

 さて、インフルエンザの感染者が全国的に増加しているとのことですが、福島市内で

は、手足口病、ヘルパンギーナ、コロナ等への感染も、少数ながら出ているようです。

お子様が毎日元気に登園し、日々の経験を積み重ねていけるよう、健康管理にお心配り

いただきたいと思います。 

  

         

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*** 運動会終了後、CCSでアンケートのお願いを配信しております。未読の方は 

ご確認のうえ、フォームよりご回答願います。回答期限は 10/23となります。***             

お好きな時間帯にお子さんの

様子をご覧いただけます。 

上履き・ネームをお忘れなく！ 

訓練ですので、お子さんには 

予告しないでください。 

アンパンマン 

  ―４歳― 

https://www.aki.fukushima-u.ac.jp/


※１ 祖父母参観 

   おじいさん・おばあさんのための保育参観日です。 

   きぐみも給食なしで午前保育になります。 

先日配付しました別紙をご覧ください。 

 

※２ 東北附連研究集会弘前大会 

   教員参加のため、休園です。３連休となります。 

 

 

※３ 令和８年度幼稚園教育研究会 

   県内外からたくさんの保育関係者が、附属幼稚園の研究や実践を楽しみにおいで 

になります。幼稚園の制服着用（スモック・赤いシャツ・赤いショートパンツ） 

にご協力願います。着替え袋の中も事前にご確認下さい。 

また、当日は降園時間が以下の通り早めになっております。お間違えのないよう、 

ご協力願います 

 

 

 

 

 

※４ みどりぐみ・きぐみ園外保育（福大遊園地） 

   福島大学の学生が大学の教室に遊園地（アトラクション）を作って招待して 

くれます。詳細は後日別紙でお知らせします。 

 

※５ きぐみ保護者会 

   附属小学校を受検する保護者の方対象です。11時からきみもルームで行います。 

 

※６ もも・みどりぐみ個別懇談 

   学級担任からお子様の幼稚園での様子をお話したいと思います。お子様のことで 

聞いてみたいことなどありましたら、この機会をご利用ください。 

日程等の詳細は、後日連絡いたします。 
 

 

ももぐみ（１３日のみ） 10時 50分 

みどりぐみ        11時 

きぐみ                 11時 10分  

「カスタマーハラスメント」のない、 

えがおあふれる幼稚園にしていきましょう 
１０月１日（木）より、厚生労働省の基本方針を基にした「カスタマーハラスメ

ント対策」がスタートしました。本園では、職員と保護者の皆さんとが和やかに語

り合える関係ができており、園の運営や保育の充実に向けてのご理解とご協力が十

分に得られております。今後もこの関係を大切にして、子どもたちの健やかな成長

のためにたゆまぬ努力を続けていきたいと思います。 

ご協力をお願いします！ 

〇 日頃からの情報交換を大切にしていきましょう。 

〇 優しい言葉でコミュニケーションを図っていきましょう。 

〇 必要な時は、時間を決めてじっくり話し合いましょう。 

※ 周りの大人の心の安定が子どもたちの心の安定、そして、健やかな成長につ

ながります。 

ぼうし 

  ―３歳― 


